
丽水职业技术学院是一所历史悠久、底蕴深厚的全日制综合性

高职院校，前身是 1910 年处州知府萧文昭创办的处州种植学堂，

现为浙江省示范性高职院校、浙江省文明单位、全国绿化模范单位、

浙江省数字校园示范学校。2020 年成功入选浙江省高水平职业院

校建设单位，林业技术、会计两个专业群入选浙江省高水平建设专

业群（A 类）。

学校总占地面积 550 余亩 , 拥有白云和绿谷两个校区 , 现有普通全日制

在校生 8800 人，教职工 533 人。拥有高级职称教师 165 人，省级优秀教学

团队 3 个，省级教学名师、省级优秀教师等高层次人才 60 余人。

学校设有林业科技学院、建筑与设计学院、智能制造学院、会计学院、

工商管理学院、旅游健康学院、电子信息学院、继续教育学院 ( 生态与经济学院 )、马克思主义学院

9 个二级学院，33 个专业。现有国家林草局重点建设专业 1 个、国家骨干专业 4 个，省级双高专业

群 2 个、优势专业 4 个，特色专业 4 个。2016 年起与浙江农林大学合作举办林学 ( 林业技术 ) 本科专

业定向培养。专业建设成果荣获国家级教学成果奖 3 项，省级教学成果奖 6 项。现有国家精品资源

共享课 1 门、国家课程思政示范课 1 门、国家教学资源库课程 7 门，省级精品在线开放课程 8 门 ；

主编职业教育国家级规划教材 58 部。

丽水职业技术学院人才层次及待遇

人才层次 购房补贴（万元） 安家补助（万元） 科研启动经费（万元）

高端领军人才（I类） 采取“一人一议、双方协商”的方式确定年薪、安家费、购房补贴和项目启动费

拔尖人才（II 类） 90 万元 20 万元 12（人文社科） /  30（自然科学）

高级人才（Ⅲ类） 75 万元 15 万元 10（人文社科） /  20（自然科学）

骨干人才（Ⅳ类） 60 万元 10 万元 10（人文社科） /  20（自然科学）

1、人才类别根据《丽⽔职业技术学院高层次人才引进提升方案》执⾏。 
2、符合⼊住市人才公寓申请条件的，学校可帮助申请人才公寓或相应标准的租房补贴。 
3、博⼠研 ⽣到岗后前三年享受副高待遇。 
4、享受带薪暑期疗休养、⼯会福利待遇等。 
5、博⼠研究⽣⼊职第一年享受丽⽔市 4 万元就业补贴。



报名时间
岗位 1-5 自公告发布之日起至 2024 年 12 月 31 日止，适时分期分批组织考试 ；岗位 6 自

公告发布之日起至 2024 年 10 月 9 日止，报名时间截止后，适时组织考试。
博士研究生、副高级专业技术人员年龄在 45 周岁以下，正高级专业技术人员年龄可适当

放宽至 50 周岁以下。

报名方式
登录丽水职业技术学院人才招聘网站（http://rczp.lszjy.com），注册应聘账号，选择岗位，

填写简历信息，上传相关报考材料在线投递，只注册账号不提交简历的视为无效报名。每位
报考人员限报考其中一个岗位。

报名平台 http://rczp.lszjy.com

联系方式

学校网址：http://www.lszjy.com/
通讯地址：浙江省丽水市莲都区中山街北 357 号
咨询电话：0578-2789853（徐老师、曹老师）

2024 年丽水职业技术学院公开招聘专业技术人员计划表

招聘计划

序
号 招聘岗位 招聘

人数 学历/学位 学位要求 专业要求

1 林业科技学院专业教师 1 研究⽣ 博⼠ 林学类、林业类 

2 建筑与设计学院专业教师 1 研究⽣ 博⼠ 建筑学类、土木⼯程类、测绘科学与技术类

3 智能制造学院专业教师 3 研究⽣ 博⼠ 电气⼯程类、机械⼯程类、控制科学与⼯程类、能源动力类、
电子信息类、机械类、材料科学与⼯程类，材料⼯程

4 会计学院专业教师 1 研究⽣ 博⼠ 会计学、会计、财务学

5 电子信息学院专业教师 1 2 研究⽣ 博⼠
电子科学与技术类、电子信息类、信息与通信⼯程类、计算
机科学与技术类、软件⼯程类、网络空间技术类、材料科学

与⼯程类，凝聚态物理

6 电子信息学院专业教师 2 2 研究⽣ 硕⼠及以上 电子科学与技术类、电子信息类、信息与通信⼯程类，凝聚
态物理 


